
МУНИЦИПАЛЪНОЕ
<(охоникоВскАя срвдняЙlfrколдuхуfg:gILо* л 9I чLЕ оБрАз ов АтЕлъ но Е УЧРЕЖДЕНИЕ

_.ок"ко.о .ойоно рв-ёiiуБлики крым

от 24 января2022 года

прикАз

с.охотниково м24

О подготовке к реаJIизации образовательных программ
с применением электронного обучения
и дистанционньгх образовательных технологий

Во исполнение Постановления Главного государственного санитарного врача Рос-сийской ФеДераЦии от 30,0б,2020 м lб (об утверждении санитарно-эпидемиологическихпраВил СП З'l/2'4'з598-20 кСанитарно-эпиДеМиологические 
требования к устройству, со_ДеРЖаНиЮ и организации работы общеобразовательных организаций и других объектов со-циальной инфраструктуры для детей и молодежи в \навирусной инфекции (с оv ID 1 r;";"-"; #;#НЖ::;:"ЖЪ: X"J:ШT;предупреждения распространения новой коронавирусной инфекции (20l9-nCov) в Респуб-

Ё.ЪЪ ;T;i "; i2:!'_'!?,Ъ;,J:l", РаСПоряжеп," uоr",,истрации сакского района от
РайОна Республики крым 

";'"r',:Т;::r:"п|r""ЖТ'%*Н;ИСТРаЦииСакского
;:;;;,#.,--i]].болеваний и недопущения MaccoBbix заболеваний в образовательньIх организациях Сакско-го района Республики Крым>, приказа отдела образован ия администрации Сакского районаРеспублики Крым от 17,01 ,2022 r,J\ъ 13 <оО утвер*о.""" плана организационных, профи-лактических и противоэпидемических мероприятий по предупреждению распространенияновой коронавирусной инфекции COVID-l9 с учётом штамма Омикрон в образовательныхорганизациях Сакского района Республики Крым> и в целях обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения и выполнения основных образовательныхпрограмм

ПРИкАЗЬiВАЮ:

l, осУществить подготовку к ре€шизации основных образовательньD

:;:;r:.;ЬЭлекТронного 
обУчения И ДистанционньIх образоватепu*,u,l iЖ:Ж,iо'оfi

2, В случае необходимости установить режим работы педагогических работников напериод введения временного перехода на реализацню основных образовательных программс применением электронного обуrения и дистанционньIх образовательньж технологий всвязи с особыми обстоятельствами до минования необходимости в соответствии с 1лrебнойнагрузкой, планоМ работы школы на2022/2О22 учебный год.3. Возложить ответственность по контролю за реализацией основных образовательныхпрограмм с применением электронного обучения и дистанционных образовательных тех-



нологий в период начаJIа действия особых обстоятельств до минования необходимости на
заместителя директора Останину Людмилу Петровну.
4. Заместителю директора Останиной Л.П. в срок до 24.01 .2022 г.:
4.1. актуализировать методические материtlлы для педагогов по использованию электрон-

ного обуrения и дистанционньгх образовательных технологий;
4.2. сформировать временное расп.исание занятий с учетом недельной нагрузки, предусмат-

ривающего возможность объединения классов и уроков по предмету в блоки для опти-
мизации нагрузки на педагогов и детей.

5. Педагогическип4работникам в срок до 24.01.2022 г!:

- актучrлизировать кrlлендарно-тематические планы по всем учебным дисциплинЕlп,I в соот-
ветствии с угвержденной тарификацией, переместив занятия, которые требуют работы с
лабораторным и иным оборулованием на конец четверти;

- актуализировать имеющиеся в электронном виле учебные материалы (лекции, материаJIы

текущего контроля и промежуточной аттестации, методические указания, ссылки на ЭОРы,
I_{ОРы и т.п.) по всем учебным дисциплинам в соответствии с утвержденной тарификачией.
6. Назначить ответственным за методическую помощь педагогtlм зtllvlестителя дирек-
тора Останину Л.П. в период действия начала особьгх обстоятельств до минования необхо-

димости.
6.1 Назначить Козачук Жанну Фелоровну ответственным за техническое сопровождение

дистанционного (электронного) обучения в период действия начала особых обстоя-
тельств до минования необходимости.

7. Заместителю директора по воспитательной работе Куртусмановой Н.Б.. в пеРИОД

действия начаJIа особых обстоятельств до минования необходимости:
7.1. регулярно проводить мониторинг фактического взаимодействия педагогических работ-

ников с обуrающимися с предоставлением справки о результатах мониторинга.
7,2,обеспечить реализацию мероприятий в соответствии с планом воспитательноЙ рабОтЫ

Ha2O22l2022 учебньlй год с применением дистанционных технологиЙ в период деЙствия
приказа.

8. Классньrм руководителям 1-11 классов в период действия начЕ}ла особых обстоя-

тельств до минования необходимости:
8.1.информировать обучающихся и родителей (законньгх представителей) об изменениях в

режиме работы образовательной организации.
8.2.согласовать с родителями (законными представителями) обучающихся сценарии взаи-

модействия детей и педагогов в условиях дистанционного обрения. особое внимание

Уделить обучающимся с особыми образовательными потребностями, в т.ч. детям с ОВЗ,
детям из,дногодетньtх семей.

9. Руководителям школьных методических объединений установить возможные сцена-

рии взаимодействия педагогов и обучающихся: ,

9.1. в режиме отсугствия условий для онлайн общения: учитель готовит пакет материалов и

подробные инструкции на определенный временной отрезок обучения (например, не-

делю), в тоМ числе выполнение заданиЙ по учебнику, письменное выполнение заданий в

тетради к фиксированной дате. Детские работы могут быть полуlены учителем для про-

верки на спланированных встречах с родителями, доставлены другими согласованными

способами.
9.2,ь режиме затрудненной коммуникации: через SMS, через электронную почту, в режиме

чата, с использованием социальньIх сетей Вайбер, в контакте, Ватсапо с использование

видеоконференций и демонстрационных очлайн систем
9.3.в режиме стабильной коммуникации через онлайн уроки; с использование готовьIх

платформенньtх решений, сервисов или их фрагментов.



l0. Педагогическим работникам своевременно заполнять электронный журнtlл с ук€ц}а-
нием необходимоЙ информачии для осуществления дистанционного обучения.
11. Классным руководителям довести данный прикЕв до сведения обучающихся и их за-
KoHHbIx представителей в случае начала действия особых обстоятельств до миновttния
необходимости и обеспечить преподаваiелей информацией о канЕIлахдистанционной связи
с обучшощимися.
12. Разместить данный прика:} на официа-гrьном сайте до,24.0l ..2022 г.

оставляю за

ry
13. Контроль за испоJIнением приказа

!иректор

С приказом ознакомлены

собой.

В.В,Карпенко
В.А.Ильченко
Т.Н.Гасанова
Э.Ф.Исмаилова
Н.Ш.Абдураманова
Ю.Ю.Терехова
О.Н. Кулибаба
Л.Р.Бабич
И.В,Гончаренко
В.А.Афонина
Э.А.Меметова
Е.Б. Мазейко
Г.Р.Аблуллаева
Л.И.Щобош
О.В.Карпова
А.Ю.Федорова
А.А.Аблякимов
С.Э.Кешфединова
Е.И,Габтуллина
Н.Б.Куртусманова
Л.П.останина
С..Щ.Шейхмеметов
Т.о.Эминова
Л.А.Карпусь
К.А..Щементьева
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